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Solicitud Nro.   
Convenio Nro. 1038-DGVS-2025 
 

CONVENIO ESPECÍFICO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL  
PARA PRÁCTICAS DE TODAS LAS CARRERAS Y PROGRAMAS DE LA UNIVERSIDAD TÉCNICA PARTICULAR DE LOJA 

 Y EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE VINCULACIÓN  
 

En la ciudad de Loja, con fecha 05 de febrero de 2025, se celebra el presente CONVENIO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL 
al tenor de las siguientes cláusulas:   
   
PRIMERA.- COMPARECIENTES: Comparecen, la Universidad Técnica Particular de Loja, representada legalmente por la Ph.D. 
Ana Santos Delgado, apoderada especial del Rector, Ph.D. Santiago Acosta Aide; y, FEBRES CORDERO COMPANIA DE COMERCIO 
S.A.,  representada legalmente por Agustin Antonio Febres Cordero Rosales, en calidad de Presidente.    
   
SEGUNDA.- DENOMINACIONES:    
 
2.1. UTPL: Universidad Técnica Particular de Loja, es una institución católica de educación superior, de conformidad con el 
artículo 1 de su Estatuto Orgánico, creada el 3 de mayo de 1971 mediante Decreto 646 publicado en el Registro Oficial No. 217 del 
5 de mayo de 1971, con domicilio en la ciudad de Loja. Busca a través de la docencia, la investigación y la vinculación con la sociedad, 
la consecución de un modelo educativo activo de innovación, que traduce el liderazgo de servicio en realizaciones concretas y de 
vinculación con el entorno.    
 
2.2. RECEPTOR / CONTRAPARTE:  FEBRES CORDERO COMPANIA DE COMERCIO S.A., representada legalmente por Agustin 
Antonio Febres Cordero Rosales – VENTA AL POR MAYOR DE OTRAS MATERIAS PRIMAS AGROPECUARIAS; VENTA AL POR MAYOR 
DE INSTRUMENTOS, DISPOSITIVOS, MATERIALES MÉDICOS Y QUIRÚRGICOS, DENTALES; VENTA AL POR MAYOR DE OTROS 
PRODUCTOS QUÍMICOS N.C.P 
 
 
2.3. PRÁCTICAS: Se dividen en:  
 
2.3.1. PRÁCTICA PREPROFESIONAL: Requisito previo a la obtención del título o grado académico de estudiantes de tercer 
nivel, que se realiza con el debido acompañamiento pedagógico, en los campos de su especialidad. Podrán realizarse mediante 
planes, programas y/o proyectos cuyo alcance será definido por la universidad.  Las prácticas deberán ser coherentes con los 
resultados de aprendizaje y el perfil de egreso de las carreras y programas; y, no generan ningún vínculo u obligación laboral o de 
seguridad social.  
 
2.3.2. PRÁCTICA PROFESIONAL: Requisito previo a la obtención de una titulación de cuarto nivel, siempre que esté 
contemplado dentro de su programa formativo como horas o créditos. 
   
2.4. PRACTICANTE: Estudiante que cumple los requisitos establecidos por las carreras o programas de la UTPL, para el 
desarrollo de sus prácticas. 
 
2.5. PROYECTO DE VINCULACIÓN:  Proyecto que se ejecuta articuladamente por parte de un equipo de trabajo formativo, 
académico e investigativo conformado por docentes, estudiantes y beneficiarios, quienes formulan y desarrollan el proyecto de 
vinculación aplicando metodologías, formación académica y profesional, investigación científica, ejecución y difusión de las 
actividades planificadas, para generar capacidades e intercambio de conocimientos que contribuyan para mejorar la calidad de vida 
de la sociedad y la naturaleza. 
 
TERCERA.- OBJETO Y ALCANCE: El objeto del presente convenio es la cooperación interinstitucional para:  
 
3.1. Desarrollo de prácticas en las áreas de trabajo del RECEPTOR. 
3.2. Ejecución de proyectos de vinculación.   
 

El alcance de la ejecución de este convenio será: CANTONAL y aplicará para QUEVEDO. 
 
CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES: Para el cumplimiento del presente convenio, las partes asumen los siguientes 
compromisos:    
 
4.1. PRÁCTICAS: 
 
4.1.1. UTPL:  
4.1.1.1.  Planificar, monitorear y evaluar mediante la designación de un tutor académico, en coordinación con un responsable 

nombrado por el RECEPTOR, la ejecución de las prácticas. 
4.1.1.2. Incluir en la planificación de cada cátedra, mediante el tutor académico de la práctica, las actividades, orientaciones 

académicas-investigativas y los correspondientes métodos de evaluación. 
4.1.1.3. Diseñar un plan de actividades académicas que el PRACTICANTE desarrollará en las áreas de trabajo del RECEPTOR, a 

través del tutor designado. 
4.1.1.4. Acordar con el RECEPTOR, respetando las posibilidades y conveniencia de ambas partes, las fechas y número de horas que 

tendrá que cumplir cada PRACTICANTE. 
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4.1.1.5. Reubicar a los PRACTICANTES, de manera inmediata, en otro lugar de práctica, en caso de incumplimiento de los 
compromisos por parte del RECEPTOR.  

4.1.1.6. Difundir la relación de cooperación con el RECEPTOR en los medios de comunicación, redes sociales y páginas web 
establecidas para el efecto. 

 
4.1.2. RECEPTOR:  
4.1.2.1. Prestar las facilidades necesarias para que los PRACTICANTES puedan cumplir con sus jornadas y obligaciones universitarias. 
4.1.2.2. Fijar el número de PRACTICANTES requeridos, así como las fechas y número de horas que tendrán que cumplir en la 

ejecución de las prácticas.  
4.1.2.3. Designar a una persona responsable para coordinar con la UTPL el desarrollo de las prácticas.  
4.1.2.4. Emitir un documento que certifique las actividades desarrolladas por el PRACTICANTE.  
4.1.2.5. Suscribir con el PRACTICANTE, los documentos necesarios para establecer sus obligaciones, garantizar la protección y 

reserva de información confidencial, y demás condiciones necesarias para el desarrollo de la práctica.  
 
4.2. PROYECTO DE VINCULACIÓN:  
 
4.2.1. UTPL: 
 
4.2.1.1. Ejecutar proyectos de vinculación, previa aprobación de la CONTRAPARTE, con la participación de personal académico y 

estudiantes.  
4.2.1.2. Planificar, monitorear y evaluar las actividades que se desarrollen para ejecución de cada proyecto de vinculación.  
4.2.1.3. Convocar a la CONTRAPARTE a reuniones de planeación, seguimiento y evaluación de la ejecución de actividades, productos 

e indicadores. 
4.2.1.4. En caso de asignación de recursos, financieros o en especie, de la CONTRAPARTE, para la ejecución de los proyectos de 

vinculación, se suscribirán los instrumentos necesarios que recojan las condiciones y mecanismo de uso de dichos recursos.  
4.2.1.5. Entregar a la CONTRAPARTE los resultados planteados en el proyecto de vinculación, enmarcados en los estándares que 

maneja la UTPL. 
4.2.1.6. Suscribir un acta de finiquito por cada proyecto de vinculación, una vez que su ejecución concluya. 
 
4.2.2. CONTRAPARTE:   
4.2.2.1 Prestar las facilidades necesarias y brindar la información requerida al personal académico y estudiantes de la UTPL, para 

la ejecución de los proyectos de vinculación.  
4.2.2.2. Designar a una persona responsable para coordinar con la UTPL la ejecución de cada proyecto de vinculación.  
4.2.2.3. Participar activamente en cada una de las etapas y actividades planificadas dentro de la ejecución del proyecto de 

vinculación. 
4.2.2.4 En caso de que para la ejecución del proyecto de vinculación se trate información confidencial, suscribir con la UTPL los 

instrumentos necesarios para su debido resguardo y protección.  
4.2.2.5. Otras actividades que surjan para la adecuada ejecución del proyecto de vinculación y bajo los objetivos acordados 

mutuamente.  
 
QUINTA.- PLAZO: El plazo del presente convenio será de 5 años, contados a partir de la fecha que consta en el encabezado de 
este instrumento.  
 
SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: La propiedad intelectual, si es que se desarrollaran obras o productos en virtud del presente 
convenio, se establecerá conforme a la participación de las partes en la ejecución de dichas obras o productos.  
   
SÉPTIMA.- NATURALEZA CIVIL DEL CONVENIO: El presente CONVENIO es de naturaleza civil. Las partes declaran 
expresamente conocer y aceptar que no existe ningún tipo de relación laboral, ni de dependencia entre ellas, ni entre la una con los 
trabajadores de la otra o viceversa.  Las prácticas que realizarán los PRACTICANTES de la UTPL en las dependencias del RECEPTOR 
son ÚNICAMENTE DE FORMACIÓN ACADÉMICA, por lo tanto, no generan vínculo u obligaciones laborales o de seguridad social.  
  
OCTAVA.- SEGUIMIENTO Y NOTIFICACIONES: Las partes señalan la siguiente información para seguimiento y notificaciones 
relacionadas con el presente convenio:      
 

DATOS  UTPL  RECEPTOR   

Nombres y apellidos:   Gabriela Yolanda Loján Abarca  Agustin Antonio Febres Cordero Rosales 

Cargo:   Coordinadora de Proyectos de Vinculación e 
Innovación Social 

 Presidente 

Correo electrónico:   gylojan@utpl.edu.ec  bmora@afecor.com 

Dirección:  San Cayetano alto s/n  LOS RIOS / QUEVEDO / SAN CAMILO / AV. 
PRINCIPAL S/N  

Teléfono:  073701444 ext. 2396  0980954135 

 
Cualquier cambio de la información antes establecida, deberá ser notificado por escrito a la otra parte para que surta sus efectos 
legales; de lo contrario, tendrán validez los avisos efectuados a las direcciones y personas antes indicadas.  Las partes reconocen y 
se obligan a la protección de los datos personales y son conscientes de que mediante la suscripción del presente instrumento 
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autorizan el uso y tratamiento de todos los datos personales que se proporcionarán para su ejecución, de acuerdo con la legislación 
vigente.  
  
NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD  Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES:  Las partes se obligan en forma expresa a cumplir 

las condiciones de confidencialidad detalladas en el ANEXO I el cual se podrá verificar en el siguiente enlace ANEXO 

CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES.pdf (utpl.edu.ec) 

  

DÉCIMA.- ANTITERRORISMO, ANTILAVADO DE ACTIVOS, ANTIFRAUDE, ANTICORRUPCIÓN Y ANTISOBORNO: Las 

partes se obligan en forma expresa a cumplir las condiciones Antiterrorismo, Antilavado de activos, Antifraude, Anticorrupción y 

Antisoborno, detalladas en el ANEXO II el cual se podrá verificar en el siguiente enlace 

https://procuraduria.utpl.edu.ec/Documents/confidecialidad/ANEXO%20II.pdf  

  
DÉCIMA PRIMERA. - FORMAS DE TERMINACIÓN: Este convenio podrá terminarse por las siguientes causas:     
11.1. Por cumplimiento del plazo;     
11.2. Por mutuo acuerdo de las partes;      
11.3. Unilateralmente por una de las partes por causa comprobada de incumplimiento de la otra; y,    
11.4. Por otras establecidas en la normativa aplicable.    
  
DÉCIMA SEGUNDA.- ADENDAS: Cualquier modificación al presente instrumento, se realizará mediante adenda firmada por las 
partes, mientras el convenio esté vigente.    
  
DÉCIMA TERCERA. - CONTROVERSIAS: En caso de controversia o diferencia derivada de este convenio, las partes de manera 
libre y voluntaria se someten a los servicios de mediación de los centros autorizados de la ciudad de Loja.  No podrá presentarse 
demanda ante la justicia ordinaria si no existiere un Acta de Imposibilidad de Acuerdo, y solo en este caso será sometido a resolución 
de los jueces competentes de la ciudad de Loja, para tal efecto las partes renuncian fuero y domicilio.     
  
Las partes declaran en forma expresa su aceptación a todo lo estipulado en las cláusulas precedentes, y en virtud de ello, firman el 
presente instrumento.     
  
  
  
 
 
 
 

 

  

Ph.D. Ana Santos Delgado Agustin Antonio Febres Cordero Rosales 
APODERADA ESPECIAL UTPL Presidente – FEBRES CORDERO COMPANIA DE 

COMERCIO S.A. 
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Outlook

RE: 1038 Trámite de Convenio UTPL – FEBRES CORDERO COMPANIA DE COMERCIO S.A. - AGUSTIN ANTONIO FEBRES CORDERO ROSALES

Desde Mora, Bladimir (VT, QUE) <bmora@afecor.com>
Fecha Jue 13/02/2025 16:05
Para JEANELY MARITZA JIMENEZ PEÑAHERRERA <jmjimenez29@utpl.edu.ec>
CC Recalde, Yandry (LG, QUE) <yrecalde@afecor.com>; CARLOS FABIAN AGUILAR CARRION <cfaguilar@utpl.edu.ec>

Yo, Agustin Antonio Febres Cordero Rosales, declaro en forma expresa e inequívoca que el correo electrónico bmora@afecor.com es de mi
propiedad y que hago uso del mismo para mi propia representación; en tal virtud, mediante este mensaje de datos, envío mi aceptación y
ratificación a todo el contenido del documento adjunto (CONVENIO Nro. 1038-DGVS-2025); y, reconozco que reemplaza a mi firma física y
tiene la validez legal establecida en la Ley de Comercio Electrónico, Firmas y Mensajes de Datos, en sus artículos 3, 6 y 8, por tanto, el
documento referido está legalizado según disposición expresa de ley.  
 
 
Saludos,
 

Bladimir Mora
JEFE DE ALMACÉN
 

Km 1.5 Vía Valencia
PBX: (05)-5010550 ext. 310 / 0980089836
e-mail: bmora@afecor.com
www.afecor.com

ISO 9001:2015

 
 
De: JEANELY MARITZA JIMENEZ PEÑAHERRERA <jmjimenez29@utpl.edu.ec>
Enviado el: jueves, 13 de febrero de 2025 16:03
Para: Mora, Bladimir (VT, QUE) <bmora@afecor.com>
CC: Recalde, Yandry (LG, QUE) <yrecalde@afecor.com>; CARLOS FABIAN AGUILAR CARRION <cfaguilar@utpl.edu.ec>
Asunto: RE: 1038 Trámite de Convenio UTPL – FEBRES CORDERO COMPANIA DE COMERCIO S.A. - AGUSTIN ANTONIO FEBRES CORDERO ROSALES
 
Estimado Agustin Antonio Febres Cordero Rosales

Reciba un atento saludo de quienes conformamos la Dirección General de Vinculación con la Sociedad de la UTPL.

 
Agradecemos su respuesta, más, le solicitamos por favor volver a enviar el texto de aceptación únicamente como respuesta, copiando y
pegando el mismo y no como un reenvío, 
 
Quedo atenta, 
 
Cualquier duda o inquietud quedo atenta a sus comentarios, 
 
Jeanely Maritza Jiménez Peñaherrera
 

De: Mora, Bladimir (VT, QUE) <bmora@afecor.com>
Enviado: jueves, 13 de febrero de 2025 16:00
Para: JEANELY MARITZA JIMENEZ PEÑAHERRERA <jmjimenez29@utpl.edu.ec>
Cc: Recalde, Yandry (LG, QUE) <yrecalde@afecor.com>; CARLOS FABIAN AGUILAR CARRION <cfaguilar@utpl.edu.ec>
Asunto: RV: 1038 Trámite de Convenio UTPL – FEBRES CORDERO COMPANIA DE COMERCIO S.A. - AGUSTIN ANTONIO FEBRES CORDERO ROSALES
 
 
De: JEANELY MARITZA JIMENEZ PEÑAHERRERA <jmjimenez29@utpl.edu.ec>
Enviado el: miércoles, 5 de febrero de 2025 17:45
Para: Mora, Bladimir (VT, QUE) <bmora@afecor.com>
Asunto: 1038 Trámite de Convenio UTPL – FEBRES CORDERO COMPANIA DE COMERCIO S.A. - AGUSTIN ANTONIO FEBRES CORDERO ROSALES
Importancia: Alta
 

Estimado Agustin Antonio Febres Cordero Rosales

Reciba un atento saludo de quienes conformamos la Dirección General de Vinculación con la Sociedad de la UTPL.

 

Solicitamos gentilmente a usted revisar el documento adjunto, y en caso de estar de acuerdo con su contenido, responder al presente correo electrónico,
desde su cuenta personal/institucional, con el siguiente texto que reemplaza a su firma física:  

  

17/2/25, 9:21 a.m. Correo: JEANELY MARITZA JIMENEZ PEÑAHERRERA - Outlook

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkADVjMjNkYmMyLTc1YjQtNDQ5Ny04YjFlLWY5M2I0YzI1NmU3YwAQAF4c98l1JDROnPwu1jiDvbc%3D 1/2
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Yo, Agustin Antonio Febres Cordero Rosales, declaro en forma expresa e inequívoca que el correo electrónico bmora@afecor.com es de mi
propiedad y que hago uso del mismo para mi propia representación; en tal virtud, mediante este mensaje de datos, envío mi aceptación y
ratificación a todo el contenido del documento adjunto (CONVENIO Nro. 1038-DGVS-2025); y, reconozco que reemplaza a mi firma física y
tiene la validez legal establecida en la Ley de Comercio Electrónico, Firmas y Mensajes de Datos, en sus artículos 3, 6 y 8, por tanto, el
documento referido está legalizado según disposición expresa de ley.  

 

NOTA: En caso de poseer firma electrónica suscribir el convenio con la misma y ya no sería necesario enviar el texto antes descrito.

El número del documento lo encuentra tanto en el nombre del convenio como en la esquina izquierda superior del documento adjunto

 

UTPL
NOTA DE DESCARGO:

"El contenido de este correo electrónico y/o sus anexos son de carácter confidencial y para uso exclusivo de la persona natural o jurídica a quien se dirige. Si usted no es el destinatario
de esta transmisión electrónica, por favor, reenvíelo de inmediato al emisor y elimine permanente el correo y sus anexos. Este mensaje está protegido por el Código Orgánico de la
Economía Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovación, Ley de Comercio Electrónico, Firmas y Mensajes de datos, Ley Orgánica de Protección de datos personales,
reglamentos y acuerdos internacionales relacionados. Cualquier uso, reproducción, distribución, copia, o cualquier otra acción respecto del mismo se encuentran estrictamente
prohibidos y hacerlo podría constituir una infracción de las leyes y la Constitución. Este correo debe ser utilizado únicamente para fines académicos y/o administrativos de la UTPL, por
lo que la universidad no es responsable de las opiniones, criterios o información que consten en este correo y que no esté relacionado con las actividades propias de la institución".

 

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrónico es confidencial y para uso exclusivo de la(s) persona(s) a quien(es) se dirige. Si el lector de este correo electrónico no es el destinatario, se le

notifica que cualquier distribución o copia de la misma está estrictamente prohibida. AFECOR no asume responsabilidad sobre información, opiniones o criterios contenidos en este e-mail que no estén

relacionados con negocios o actividades comerciales o funcionales de su remitente.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrónico es confidencial y para uso exclusivo de la(s) persona(s) a quien(es) se dirige. Si el lector de este correo electrónico no es el destinatario, se le

notifica que cualquier distribución o copia de la misma está estrictamente prohibida. AFECOR no asume responsabilidad sobre información, opiniones o criterios contenidos en este e-mail que no estén

relacionados con negocios o actividades comerciales o funcionales de su remitente.

UTPL
NOTA DE DESCARGO:

"El contenido de este correo electrónico y/o sus anexos son de carácter confidencial y para uso exclusivo de la persona natural o jurídica a quien se dirige. Si usted no es el destinatario
de esta transmisión electrónica, por favor, reenvíelo de inmediato al emisor y elimine permanente el correo y sus anexos. Este mensaje está protegido por el Código Orgánico de la
Economía Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovación, Ley de Comercio Electrónico, Firmas y Mensajes de datos, Ley Orgánica de Protección de datos personales,
reglamentos y acuerdos internacionales relacionados. Cualquier uso, reproducción, distribución, copia, o cualquier otra acción respecto del mismo se encuentran estrictamente
prohibidos y hacerlo podría constituir una infracción de las leyes y la Constitución. Este correo debe ser utilizado únicamente para fines académicos y/o administrativos de la UTPL, por
lo que la universidad no es responsable de las opiniones, criterios o información que consten en este correo y que no esté relacionado con las actividades propias de la institución".

 

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrónico es confidencial y para uso exclusivo de la(s) persona(s) a quien(es) se dirige. Si el lector de este correo electrónico no es el destinatario, se le
notifica que cualquier distribución o copia de la misma está estrictamente prohibida. AFECOR no asume responsabilidad sobre información, opiniones o criterios contenidos en este e-mail que no estén
relacionados con negocios o actividades comerciales o funcionales de su remitente.
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