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PROTOCOLO PARA EL USO DE LAS SALAS DE APOYO A LA LACTANCIA
MATERNA

1. Objetivo

Establecer los lineamientos para el uso de las salas de apoyo a la lactancia materna, para madres
que laboren o estudien en la UTPL.

2. Alcance

La aplicacion del presente protocolo es de uso obligatorio para las salas de apoyo a la lactancia
materna de la Sede y de los Centros de Apoyo.

3. Marco normativo

3.1 Acuerdo interministerial No. 003; emitido por el Ministerio de Salud Publica y
Ministerio del Trabajo y publicado en el Registro Oficial No. 473 de fecha 23 de abril del
2019, especialmente lo referente a la autorizaciéon de horarios en la jornada laboral:

Articulo 4.- Autorizacién de horarios en la jornada laboral dispone que:

Las y los empleadores autorizaran sesiones de extraccion de leche materna o
amamantamiento a todas las madres que se encuentren en periodo de lactancia,
hasta doce (12) meses posteriores al parto.

La madre dentro de su jornada de 6 horas, tendra derecho a recibir un permiso
de hasta veinte (20) minutos por cada dos (2) horas dentro de la jornada laboral,
exclusivamente para el amamantamiento o extraccion, en el espacio o sala de
apoyo a la lactancia materna, mismos que no podran ser acumulables ni
canjeables por salidas anticipadas.

...En ningun caso el tiempo otorgado para la extraccion de leche o
amamantamiento materno sera contabilizado como parte de la jornada reducida
que establece la ley de la materia, no sera cargada a vacaciones ni serd motivo
de descuento a la remuneracion percibida por la madre lactante; tal como lo
establece los articulos 8 y 9 del Acuerdo Ministerial 0266-2018 emitido por el
Ministerio de Salud Publica.

3.2 Acuerdo Interministerial Nro. 00003-2019 emitido por el Ministerio de Trabajo y el
Ministerio de Salud Publica, y publicado en el Registro Oficial Edicion Especial 33 de
fecha 15 de agosto del 2019, en e| cual se aprueba el Instructivo denominado
“Adecuacion y uso de las salas de apoyo a la lactancia materna en las empresas del
sector privado’:

4. Generalidades

Para el uso de las salas de apoyo a la lactancia materna las usuarias deben tener en
consideracion lo siguiente:

a. Para hacer uso de las salas de apoyo a la lactancia materna, todas las usuarias
deberan realizar su registro, en la dependencia respectiva.

b. Elingreso a las salas de apoyo de lactancia materna es exclusivo para la madre y el
o los lactantes.

c. Esta prohibido consumir alimentos, bebidas o realizar actividades ajenas a la
extraccion o lactancia materna en las salas.
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